NK CONTABILIDADE

A NK Assessoria Contabil e Fiscal Ltda.

Faz parte de um grupo empresarial nacional voltado para a
prestacao de servicos as empresas privadas e publicas.

Nossa organizacao iniciou suas atividades em 1977,
com a missao de agregar valor aos nossos clientes,
com reducao de custos, confiabilidade e seguranca.
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PROCEDIMENTOS RESCISORIOS NO CASO DE
FALECIMENTO DO FUNCIONARIO

Uma breve explanacao quanto aos procedimentos a
serem adotados quando do falecimento do funcionario,
principalmente no tocante ao pagamento das verbas
rescisorias a homologacao do extinto contrato de
trabalho.
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FALECIMENTO DE FUNCIONARIO

Constitui um dos meios de extincao do contrato
individual de trabalho, extinguindo de imediato
o contrato a partir do obito.
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EFEITOS DA RESCISAO

Para determinacao do calculo das verbas

rescisorias considera-se esta rescisao C
contrato de trabalho como um pedido o

demissao, sem aviso prévio, multa de 40% ¢

O
e
O

FGTS e guias para liberacao do seguro

desemprego(*).
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EMPREGADO COM MENOS DE 1 ANO
 Saldo de salario;
e 132 salario;

* Férias proporcionais e seu respectivo adicional de
1/3 constitucional;

e Salario-familia;

 FGTS do més anterior (depdsito);
 FGTS da rescisdo (depdsito);

e Saque do FGTS - codigo 23.
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EMPREGADO COM MAIS DE 1 ANO
e Saldo de salario;
e 1392salario;
* Férias vencidas;
e Férias proporcionais;

* 1/3 constitucional sobre férias vencidas e
proporcionais;

e Salario-familia;

* FGTS do més anterior (depdsito);
 FGTS da rescisdo (depdsito);

e Saque do FGTS - codigo 23.
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O FGTS devera ser recolhido normalmente na
GFIP — Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia de Tempo de Servico e Informacoes a
Previdéncia Social.
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OBRIGAGOES CONSTANTES EM NORMA
COLETIVA

Consultar norma coletiva da categoria
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Sindicato dos Empregados de Agentes Autonomos do Comércio e em Empresas de
Assessoramento, Pericias, informagoes e pesquisas e de Empresas de Servigos Contabeis no
Estado de Sao Paulo

132 Auxilio Funeral

Ocorrendo o falecimento de empregado, ainda que o vinculo empregaticio esteja suspenso ou
interrompido e desde que conte com 3 (trés) anos no emprego, a empresa concedera a seus
dependentes previdenciarios ou, na falta destes, a seus herdeiros, indenizacao
correspondente a 100% (cem por cento) do seu salario mensal vigente a época do dbito.

13.1 Falecendo conjuge ou filho(a) do empregado, desde que estes sejam comprovadamente
dependentes econdmicos do mesmo, a empresa pagara a este ultimo a indenizacdo prevista
no “caput”,mantida a exigéncia pertinente ao tempo de servico minimo previsto nesta
clausula.

13.2 A indenizacao prevista no “Caput” nao sera devida se a empresa mantiver contrato de
Seguro de Vida em favor do empregado.
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SINDICATO DOS TRABALHADORES NA MOVIMENTACAO DE
MERCADORIASEM GERAL E AUX. NA ADM. EM GERAL DE SAO PAULO

Auxilio Morte/Funeral
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AUXILIO FUNERAL

No caso de falecimento do empregado, a empresa pagara a titulo de Auxilio
Funeral, juntamente com as Verbas Trabalhistas devidas, (um) salario e
meio (nominal) no caso de Morte Natural ou Acidental.

No caso de morte por Acidente de Trabalho, o auxilio devido sera de 02 (dois)
salarios nominais.

Ficam excluidos dos dispositivos desta clausula as empresas que mantiverem
seguro de vida para os empregados, com cobertura de auxilio funeral e,
desde que, a indenizacao securitaria por morte seja igual ou superior aos
valores acima estipulados.
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PAGAMENTO DAS VERBAS RESCISORIAS

Art. 477, § 82 da CLT

DECISOES — TRT / TST
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PROCEDIMENTOS

- Conta salario
- Consignacao em pagamento

- Beneficiarios habilitados perante o orgao
previdenciario, reconhecidos judicialmente ou
previstos em escritura publica lavrada nos termos
do art. 982 do Codigo de Processo Civil (CPC)



http://www.iobonlineregulatorio.com.br/pages/core/coreDocuments.jsf?il=y&ls=3&docFieldName=destino&docFieldValue=fe+lei+5869+1973@art982
http://www.iobonlineregulatorio.com.br/pages/core/coreDocuments.jsf?il=y&ls=3&docFieldName=destino&docFieldValue=fe+lei+5869+1973
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Art. 1.829. A sucessao legitima defere-se na ordem
seguinte:

| - aos descendentes, em concorréncia com o conjuge
sobrevivente, salvo se casado este com o falecido no
regime da comunhao universal, ou no da separacao
obrigatdria de bens (art. 1.640, paragrafo unico); ou se,
no regime da comunhao parcial, o autor da heranca
nao houver deixado bens particulares;

Il - aos ascendentes, em concorréncia com o conjuge;
lll - a0 cOnjuge sobrevivente;
IV - aos colaterais.
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FICHA DE ADMISSAO DE FUNCIONARIOS

Informacoes do conjuge e eventuais filhos
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OBRIGATORIEDADE DE HOMOLOGACAO

- Menos de 01 ano
- Mais de 01 ano

Art. 42 Na ocorréncia de morte do empregado, a assisténcia a
rescisao contratual & devida aos beneficiarios habilitados
perante o 6rgao previdenciario ou reconhecidos
judicialmente. (redag¢do dada pela IN SRT 4/2006)



http://www.normaslegais.com.br/legislacao/insrt4_2006.htm
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A declaracao de dependéncia é fornecida pela
Previdéncia Social, a pedido dos interessados,
através das seguintes certidoes:

a) Certidao de Dependentes Habilitados a
Pensao por Morte;

0) Certidao de Inexisténcia de Dependentes
Habilitados a Pensao por Morte.
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* Vander Mizushima

Consultor — Depto Juridico

juridico@nkcontabilidade.com.br

Telefone +55 11 5080-3300

Rua Martiniano de Carvalho, 181 — Bela Vista R AP
Sao Paulo — SP — Brasil e
CEP 01321-001
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