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0) Aprendizado foi importante para mostrar aspectos de
aplicagao como:

* Trabalhar de forma Simples € Continua;

* Praticar Gestao aplicando Programas 5S e Kaizen;

* Preocupar-se com Seguranga, Ergonomia e Satide do Empregado;

* Desenvolver Oficinas com finalidade de aprimoramento das atividades;

e Utilizar Gestio a Vista para divulgacao, informacao e treinamento;

e Aplicar o “MONOZUKURI” no dia a dia;

* Definir Processos para facilitar o entendimento por parte dos empregados.



Sendo assim sua Aplicacao se dara:

* Desenvolvendo trabalho baseado na triade Custo, Qualidade e Entrega
(CQb);

* Engajando as pessoas aos conceitos de 5S para melhoria dos
resultados organizacionais;

* Envolvendo as pessoas com maior autoridade e poder na empresa,
principalmente no processo produtivo;

* Capacitando a Equipe Operacional para que tenham mais autonomia e

responsabilidades sobre o processo produtivo;

 Desenvolvendo na empresa competéncias necessarias para criar um
processo continuo de melhorias (Kaizen);

e Criando Cultura para Resolucao de Problemas.







