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Missao
Promover a educacao publica profissional e tecnoldgica dentro de referenciais de exceléncia,
visando o desenvolvimento tecnoldgico, econdmico e social do Estado de Sao Paulo.

Visao
Consolidar-se como referéncia Nacional na formacao e capacitacao profissional, bem como na
gestao educacional, estimulando a produtividade e competitividade da economia paulista.
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FACULDADES DE TECNOLOGIA- FATEC
- 73 cursos de graduacao tecnoldgica
- mais de 80 mil alunos

ESCOLAS TECNICAS- ETEC
- 140 cursos técnicos para os setores Industrial, Agropecuario e de Servicos
- mais de 211 mil estudantes

FORMACAO INICIAL E CONTINUADA
- cursos de curta duracao para a insercao ou reinsercao de jovens e adultos no mercado de trabalho

- cursos conforme demandas do setor produtivo
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Os nomeros dentro do mapa indicam a quantidade de unidades no municipiq criadas ate jutho de 2017
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 Apresentar o pré-projeto para alta direc;éo‘
do CPS

Aprovacao
: >

~\

« Diagnostico das necessidades e dos locais
de formacao com o Sindipecas

e Estruturar plano de curso e material
didatico

o Identificar cursos existentes que atendam

a necessidade

« Pesquisar mercado A
» Laboratorio de Curriculo
« Homologacao e aprovacao do Curso

Técnico em Gestao

€ €CCKL 7

—%icoygmo DO ESTADO
™ SA0 PAULO
Secretaria de Desenvolvimento

Econdmico, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo

Objetivo: Qualificar a mao de obra
destinada a industria de autopecas
nas técnicas adotadas no “gemba”

Ganhos: Mao de obra melhor preparada
para a industria de autopecas
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O que (What) Por que (Why) Como (How) Quando (When) Onde (Where)

1-Aprovar pré-projeto de capacitagao de Apresentar um esbog¢o do plano de

~ e s A izaga la Direca 17 P
mao de obra para industria de autopecas utorizacdo pela Direcao trabalho ago/ CPS
LR I EBElEIEEBC Sl Identificar as necessidades por regidao e por
tecnica da mao de obra, por regides . ~ p . : P Reunides com o SINDIPECAS out/17 SINDIPECAS
. tipo de formagdo técnica

demograficas
3- Criar um canal de informacgdes com o QST O B R U Organizar um processo de

¢ informacgdes sobre as necessidades de & . P o out/17 SINDIPECAS
SINDIPECAS N . informacodes

formacao da mao de obra do setor

4- Transformar, periodicamente, as . . . . . ~
N Continuidade de atualizacao dos cursos em Analise periddica das informacdes ) CPS
A—— decorréncia da dinamica do setor vindas do SINDIPECAS
5- Criterios para escolha dos proximos Escolha de profissionais com competencias e Criterios a ser estabelecido em
professores a participar dos proximos localizacao conforme necessidades nov/17 CPS/SINDIPECAS

grupos na JICA levantadas pelo SINDIPECAS LD Eoli SINDAZCAE
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